
 
 

 

 

EVAC in Wedel bei Hamburg – Weltspitze in der Ausstattung von Sanitärkabinen in Schienenfahrzeugen, vor allem in den Bereichen 

komplexe computergesteuerte Systeme, Module und technische Ausstattung. Pneumatik, Mechanik, Elektronik, Steuerungstechnik, 

Software – als Systemintegrator haben wir in der Entwicklung und Fertigung höchste Ansprüche an Qualität und intelligentes Design. 

Wir gehören zur Knorr-Bremse AG, dem Weltmarktführer für Bremssysteme und führenden Anbieter sicherheitskritischer 

Subsysteme für Schienen- und Nutzfahrzeuge. 

 

Nächster Halt: EVAC! In Wedel bei Hamburg freuen wir uns auf Sie (m/w/d):  

 

Product Manager 
 
Ihre Aufgaben: 

 

 Strategische Entwicklung des Produktportfolios  

 Initiieren und Umsetzen von Produktneuentwicklungen und -innovationen 

 Konstante Beobachtung der relevanten Märkte und technologischen Entwicklungen 

 Generieren von Alleinstellungsmerkmalen für EVAC zur Abgrenzung vom Wettbewerb 

 Gewinn von Marktanteilen sowie Margenerhöhung 

 Identifizierung, Bewertung und Umsetzung von Cost-Down Projekten 

 Oboleszenzmanagment 

 Business Development im Sinne von Erschließung neuer Märkte durch Produktneuheiten 

 Enge Zusammenarbeit mit den Abteilungen Sales, Engineering, Supply Chain, Production und Aftersales 

 Erstellen und Pflegen einer Technology Roadmap 

 

Ihre Qualifikation: 

 

 Ingenieurtechnisches oder wirtschaftswissenschaftliches Studium oder mehrjährige, einschlägige 

Berufserfahrung 

 Eigenständige Arbeitsweise, unternehmerisches Denken  

 Sehr gute kommunikative Fähigkeiten sowie ein souveränes und überzeugendes Auftreten 

 Fundiertes technisches Wissen und Verständnis  

 Sehr gute Teamworking- und Networking-Fähigkeiten, hohe soziale und interkulturelle Kompetenz 

 Verhandlungssicheres Englisch in Wort und Schrift  

 Reisebereitschaft für gelegentliche Dienstreisen 

 

Wir bieten: 

 

 30 Tage Urlaub sowie eine großzügige Arbeitszeitregelung, die mindestens 12 Gleittage im Jahr möglich macht 

 Eine ausführliche Einarbeitung „on the job“ 

 Diverse Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Eine Betriebsvereinbarung über Mobiles Arbeiten (auch im Ausland) 

 HVV Profiticket + Jobrad 

 Mitarbeiteraktienprogramm (Knorr Bremse) sowie Metallrente (teil-arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge) 

 Eine nahegelegene Kantine mit Arbeitgeberzuschuss 

 Eine gute Verkehrsanbindung sowie eigener Firmenparkplatz 

 Duz-Kultur 

 

und zusätzlich ein gutes Arbeitsklima in einem tollen Team! 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe ihrer Verfügbarkeit und Gehaltsvorstellung. 

 

Friederike Alshut – HR Business Partner 

EVAC GmbH / evac.bewerbung@knorr-bremse.com  

Feldstraße 124 / 22880 Wedel 
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